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Enrollment No: _______________________         Exam Seat No:_______________________ 

C.U. SHAH UNIVERSITY 
Winter Examination-2021 

 

Subject Name: Labour Legislations 

 

Subject Code: 5SS03LLS1    Branch: MSW 

    

Semester: 3         Date: 17/12/2021  Time: 02:30 To 05:30   Marks: 70 

  

 

Instructions: 

(1) Use of Programmable calculator and any other electronic instrument is prohibited. 
(2) Instructions written on main answer book are strictly to be obeyed. 
(3) Draw neat diagrams and figures (if necessary) at right places. 
(4) Assume suitable data if needed. 

 

SECTION – I 

Q-1  Attempt the Following questions  (07) 

 a.  કાયખાના અધધધનમભ મજુફ ફા઱કની વ્માખ્મા આ઩ો.  (Define a child according to 

the Factory Act.) 
01 

 b.  રૅ-ઑપની વ્માખ્મા રખો. (Write the definition of Law-Off.) 01 

 c.  કાભદાય યાજ્મ ધલભા અધનધધધનમભાાં શ્રધભકની ભાધવક ભમાાદા કેટરી નક્કી કયી છે ? 

(What is the monthly limit of a worker in The Workers' State Insurance Act?) 

01 

 d.  લેતનભાાં કઈ-કઈ ફાફતનો વભાલેળ થતો નથી ? (What are the things that are 
not Included in the salary?) 

01 

 e.  શાંગાભી અવભથાતા એટરે શુાં? (What is a Temporary Disability?) 01 

 f.  ભોવભી કાયખાનાનો અથા જણાલો. (Explain the meaning of seasonal factory.) 01 

 g.  વભાન લેતન અધધધનમભ કમા લ઴ાભાાં આવ્મો છે? (In which Year the Equal Pay 
Act came into force?) 

01 

 

Q-2  યોજગાય ધલધનભમ (ખારી જગ્માની પયજીમાત જાણ) અધધધનમભની જોગલાઈઓનુાં 
લણાન કયો.  (Describe the provisions of the Employment Exchange (Mandatory 

Notification of Vacancies Act.) 

(14) 

OR 

Q-2  કાભદાય લ઱તય અધધધનમભમજુફ લ઱તયની યકભ અને લેતનની ગણતયી ધલળે 
રખો. (Write about the amount of compensation and calculation of wages as per 

The Workers' Compensation Act.) 

(14) 
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Q-3  કાભદાય વાંઘના ધનમભો અને પયજો-જલાફદાયી ધલળે જણાલો. (Explain Trade 

Union rules and duties.) 

(14) 

  
OR 

 

 

Q-3  વભાન લેતન અધધધનમભની જોગલાઈઓનુાં લણાન કયો.  (Describe the provisions of 

the Equal Pay Act.) 

(14) 

SECTION – II 

Q-4  Attempt the Following questions   (07)  

 a.  રૉક-આઉટની વ્માખ્મા રખો. (Write the definition of Lock-Out.) 01 

 b.  અધાકુળ઱ શ્રધભક કોને કશલેામ? (Who is called a semi-skilled worker?) 01 

 c.  કમા અધધધનમભને ગભુાસ્તા ધાયો તયીકે ઓ઱ખલાભાાં આલે છે? (Which act is 

known as Clerical Act?) 

01 

 d.  ફા઱કને કમા વભમગા઱ા દયમ્માન કામા ભાટે યાખી ળકાળે નહશ? (During what 

period can a child not be kept for work?) 

01 

 e.  કાભદાય લ઱તય અધધધનમભ મજુફ શ્રધભકના મતૃ્ય ુપ્રવાંગે કેટરી યકભ આ઩લાભાાં 
આલે છે ? (How much is paid on the death of a worker under the Workers' 

Compensation Act?) 

01 

 f.  ઩ગાય કઈ તાયીખ સધુીભાાં થઈ જલો જોઈએ ? (Salary should be paid by which 

date?) 
01 

 g.  ઈન્સસ્઩ેક્ટયની શુાં ભધૂભકાઓ શોમ છે? (What are the roles of an inspector?) 01 

 

Q-5  એપે્રન્સટીવીવ ઍક્ટભાાં દળાાલેરી જોગલાઈઓનુાં લણાન કયો. (Describe the provisions 

set out in the Apprenticeship Act.) 

(14) 

  OR  

Q-5  બધલષ્મધનધધના પા઱ા અંગે અને હયક્લયી ઑહપવયની વત્તાઓ ધલળે રખો.  (Write 

about Provident Fund Contributions and the powers of the Recovery Officer.) 

(14) 

 

Q-6  Write short notes  (14) 

 a. ઔદ્યોગગક તકયાય અધધધનમભ શઠે઱ યચામેરી ધલધલધ વત્તાઓ ધલળે જણાલો. (State 
the various powers constituted under the Industrial Disputes Act.) 

 

 b. કાયખાના અધધધનમભ મજુફ તાંદુયસ્તીની જોગલાઈઓ રખો.  (Write the health 

provisions as per The Factory Act.) 

 

OR 

 

 a. કાયખાના અધધધનમભ મજુફ વરાભતની જોગલાઈઓ રખો.  (Write the safety 

provisions as per The Factory Act.) 

 

 b. શ્રધભક કામદાઓના અભ્માવ અંગે તભાયા ધલચાયો વ્મક્ત કયો. (Express your 

thoughts on the study of Labor Laws.) 

 

 


